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Osrodek Szkoleniowy

Film fabularny w edukacji, profilaktyce i terapii

- jak oglgdaé filmy z uczniami

kspansja kina i znaczenie filmu w zyciu miodziezy, z jednoczesnym nieograniczonym dostgpem do kazdego niemal-
ze filmu, przyprawia o zgroze wielu pedagogow. Jednakze film moze by¢ rowniez doskonatym narzedziem zmian,
stosowanym w nauczaniu, profilaktyce, wychowaniu, terapii czy samopoznaniu. Nalezy jedynie odpowiednio wy-
korzystac tkwigcy w nim potencjal i nauczyé sig rozmawiac z uczniami o filmach. Uczestnicy szkolenia zdobedq wiedze
z zakresu wptywu filmu na mtodego widza i mozliwosci jego zastosowania w w/w obszarach, oraz nabedq praktyczne
umiejetnosci prowadzenia warsztatow z wykorzystaniem filmow fabularnych i prowadzenia z uczniami dyskusji o filmach.

Cele szkolenia

Ramowy program zaje¢

e Zdobycie wiedzy na temat mechanizmoéw oddziaty- Szkolenie kazdorazowo dostosowane jest do potrzeb spe-
wania filméw fabularnych cyficznej grupy. W najwazniejszych zatozeniach obejmuje:

e Poznanie zatozen filmoterapii i edukacji poprzez film
e Nabycie umiejetnosci projektowania i prowadzenia °
warsztatow filmowych z uczniami
e Rozwijanie kompetencji komunikacyjnych, zwtaszcza
w obszarze moderacji pracy grupy °
e Nauczenie sie radzenia sobie z ,zaktéceniami” w pra-

Cy grupy.

Metody szkoleniowe o
Szkolenie o charakterze warsztatowym.
Stosowane metody: ¢wiczenia w podgrupach, odgrywa-
nie rél, akwarium, praca z filmem, dyskusja, burza mo-
zgow, techniki aktywizujgce, miniwyktad.

Znaczenie filmu w zyciu ucznia (korzysci ptynace
z ogladania filmu, cele, zastosowanie filmu w pracy
Z uczniem)

Filmoterapia i edukacja filmowa (zatozenia, mechani-
zmy dziatania, mechanizmy uczenia sie, zasady i spe-
cyfika prowadzenia warsztatow filmowych, schemat
warsztatow z wykorzystaniem filméw krok po kroku)
Umiejetnosci moderatora (moderowanie dyskusji,
techniki aktywizujgce i motywujgce uczestnikow,
kontrakt z zastosowaniem filmoéw, umiejetne zadawa-
nie pytan, radzenie sobie z zaktéceniami i sytuacjami
trudnymi, drama i psychodrama)

Sesje symulacyjne (probki warsztatow filmowych na
wybrane tematy).

Adresaci szkolenia
Wszyscy nauczyciele i wychowawcy,
a w szczegdlnosci psychologowie, pedagodzy.
Czas trwania
Jako szkolenie cztonkéw rady pedagogicznej: 4 — 6 godzin.
Jako warsztaty: jeden dzien (8 godzin).

Istnieje mozliwos¢ realizacji szkolenia w wymiarze od 1 do 2 dni.

Maksymalna liczebno$¢ grupy warsztatowej — 25 oséb.
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Zapytanie o szkolenie cztonkow rady pedagogicznej

Nazwa szkoty / placowki

Typy szkét / placowek wchodzgcych w sktad jednostki

Ulica i numer

Kod pocztowy i miejscowos¢

Osoba prowadzgca sprawe w szkole / placéwce

Imie i nazwisko

stanowisko

numer telefonu

e-mail

Odbiorca faktury

Nazwa

ulica i numer

Kod pocztowy i miejscowosé

NIP

Szkolenie

Temat

Cele szkolenialub zdiagnozowany problem

Preferowany termin

Miejsce zajec

Uwagi (inne informacje wazne wazne dla organizatoréw lub prowadzgcego zajecia)

Prosimy o wypetnienie ponizszej tabeli oraz odestanie do nas

na adresy znajdujgce sie w ramce po prawej stronie.

Na podstawie dostarczonych danych przygotujemy
i dostarczymy Panstwu oferte szkoleniows.
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